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PARECER N° 001/2022, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

Aprova a reorganizagdo do Recesso de
julho, dos Profissionais do Magistério,
em atendimento a Execucgédo do Projeto
voltado para o tema Autismo,
denominado “Uma Mente Diferente”, da
Secretaria Municipal de Educacéao.

Introducéo:

A demanda de alunos com diagnéstico de Autismo, esta crescendo cada vez mais
dentro do quadro pedagdgico e do contexto escolar da Rede Municipal de Educacéo de
Céu Azul e se faz necessario atender as necessidades educacionais especiais dos alunos
pela rede atendidos, sendo a formagcdo continuada uma forma de complementar,
suplementar e/ou servindo de apoio ao ensino comum, atuando junto ao professor e demais
envolvidos no processo, inclusive aos alunos, oferecendo suporte pratico e tedrico a
aprendizagem dos mesmos. Dessa maneira, o Projeto Uma Mente Diferente, oportuniza,
obter formagéo especifica para os profissionais da educagédo, bem como para toda
comunidade, para atendimento a pessoa no Espectro do Autismo, ndo s6 em sala de aula,

mas também em outros espagos sociais, inclusive obter orientagbes de como conviver em
casa e em situagdes de interacdo em outros ambientes, fornecendo conhecimentos que

possam ser utilizados para as mais variadas situagdes do cotidiano.

| - Analise da matéria:

A proposta encaminhada, quanto a readequacéo do recesso dos Profissionais do
Magistério, assegurado pela Lei n® 1.947/2018, que que dispde sobre o Plano de Cargos
Carreira e Remuneracéo do Magistério Publico Municipal, para o ano de 2022, para
realizacdo de formagdo continuada sobre o Autismo, encontra-se em condi¢des de

Aprovado, onde este Conselho ressalta que a Secretaria Municipal de Educagao —SEMED,
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fica responsavel por organizar o Projeto apresentado e a capacitagdo dos profissionais,

conforme estipulado pela referida Lei do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do

Magistério Publico Municipal de Céu Azul — PR. As possiveis adequacdes e/ou alteraces

em relacéo ao recesso dos Profissionais do Magistério, deveréo ser encaminhadas a este

Conselho para analise, deliberagéo e consequentemente, emisséo de Parecer.

Conclusédo: Diante do exposto, o Conselho Municipal conclui por:

a)

b)

c)

d)

Orientar sobre a reorganizagdo do recesso dos Profissionais do Magistério,

concedido no periodo de julho, considerando a importancia da formagéo continuada.

Assinalar que a reorganizacéo do recesso escolar dos Profissionais do Magistério,
se faz necessaria para a execugdo do Projeto voltado para a formagdo sobre o
Autismo, considerando que n&o existem datas disponivel no calendario escolar que
poderiam ser utlizadas para realizar as formagbes para os professores, em
especifico, em horério de trabalho e que a formagédo continuada é de suma
importancia para aquisicdo de conhecimentos e diante das especificidades do
trabalho docente, a mesma desempenha um papel fundamental na formag&o de um

repertério de saberes para a atuagéo do professor.

Ressaltar que a reorganizacdo do recesso dos Profissionais do Magistério, deve
assegurar que os servidores contemplados pelo Art. 77, Paragrafo 1° da Lei n°
1.417/2018, de 15 de junho de 2018, em efetivo exercicio, possam usufruir dos 15
(quinze) dias de recesso, que serdo distribuidos nos meses de julho (doze dias) e
em dezembro (trés dias).

Recomendar que é necessario que o professor reconhega a importancia e a
participacao efetiva no processo de formagao, buscando sempre qualificar-se com o
objetivo de aprimorar sua pratica docente e o seu conhecimento profissional, para

utilizagdo das metodologias a serem empregadas nas atividades/estudos,
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considerando também que a formacao, além do conhecimento, se faz necessaria
para a carreira do professor.

e) Sugerir aos profissionais do magistério, em situacbes particulares, a respeito do

assunto apresentado neste Parecer, procure a Secretaria Municipal de Educacao.

Face ao exposto, o Conselho Municipal de Educagéo, aprova a readequacgdo do
recesso dos Profissionais do Magistério da Rede Municipal de Céu Azul, para o Ano Letivo
de 2022. Casos omissos, que surgirem ao longo do ano letivo de 2022, serdo resolvidos
em consenso com a Secretaria Municipal de Educagéo, com a aprovagéo do Conselho
Municipal de Educacéo.

Aprovado, por unanimidade, em sessdo plenaria de 10 de junho de 2022, o qual
entrara em vigor apos sua publicagéo.

Céu Azul, 10 de junho de 2022.

Presidente do CME/Céu Azul
Dec. n® 6.372/2021
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